
 

 

 

 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ГУО «Средняя школа №1 г. Полоцка» по проведению Года качества на 2024 год 
 

       № 

п/п 
Наименование мероприятия Сроки реализации Ответственные исполнители 

Повышение уровня услуг с обеспечением приоритета качественных показателей над количественными 

1. Оформление информационного стенда и 

тематической страницы на сайте учреждения 

образования «Год качества». 

Собрания трудового коллектива «Год качества 

– залог стабильности школы»  

Посещение обучающих курсов педагогами 

учреждения, направленных на улучшение 

качества образовательного процесса 

Январь-декабрь 2024 Директор учреждения образования 

П.Г.Ястремский, заместитель директора по 

ВР Т.В.Пашкова, педагогические работники 

2. Реализация планов мероприятий по повышению 

качества выполняемых задач: 

Собрания профсоюзного актива «Год качества. 

Стабильная оплата труда работников», «О 

поощрении педагогического коллектива», «О 

дополнительном стимулировании педагогов 

учреждения» (ежеквартально) 

Конкурс коллажей «Мы едины, когда 

 

 

 

Февраль – декабрь 2024 

 

Апрель – май 2024 

Директор учреждения П.Г.Ястремский, 

заместитель директора по ВР Т.В.Пашкова, 

заместитель директора по УР С.В.Троцкая 

профсоюзный актив педагогических 

работников, 

УТВЕРЖДАЮ                                                                                                                                                                                                                                                           

Директор  

государственного   

учреждения образования 

 «Средняя школа №1 г. Полоцка» 

                             П.Г. Ястремский  

13.02.2024                                                                                                                                         



непобедимы», посвященных празднованию 9 

мая 

Разработка буклетов «Качественные показатели 

учреждения образования», «Оценка 

эффективности образовательного процесса».  

 

 

Сентябрь 2024 

Повышение эффективности контроля качества 

3. Развитие материально-технической базы 

учреждения образования, освоение 

эффективных методов контроля качества 

Май – август 2024 Директор учреждения П.Г.Ястремский, 

заместитель директора по ХР Г.Б.Синица 

4. Внедрение механизмов самоконтроля на 

рабочем месте за качеством оказываемых 

образовательных услг 

В течение  года Заместитель директора по УР Е.А.Полозова, 

заместитель директора по УР С.В.Троцкая, 

заместитель директора по ВР Т.В.Пашкова,  

классные руководители 

5. Внедрение и развитие в учреждениях 

наставничества в целях профессионального 

роста молодых специалистов, культивирование 

ответственного отношения к труду 

 

Образовательный интенсив для молодых 

специалистов «Калейдоскоп внеклассных дел» 

(проведение в форме «мирового кафе») 

ПРОФИclub «Интерактивные приёмы обучения, 

как один из способов активизации учащихся» в 

рамках реализации районной стар-тап 

лаборатории молодых специалистов «Начинать 

 

 

 

 

Февраль 2024 

 

 

Апрель 2024 

Заместитель директора по УР Е.А.Полозова, 

заместитель директора по УР С.В.Троцкая 

 

 

Учителя русского языка и литературы 

 

 

Учителя белорусского языка и литературы 



легко!» 

Бережное и продуманное отношение к ресурсам 

6. Внедрение современных ресурсо- и 

энергосберегающих технологий, оборудования 

в целях экономии топливно-энергетических 

ресурсов 

 

Май – август 2024 

Директор учреждения П.Г.Ястремский, 

заместитель директора по ХР Г.Б.Синица 

7. Внедрение новых механизмов стимулирования 

инновационных образовательных проектов 

В течение года Профсоюзный актив, директор учреждения 

П.Г.Ястремский, заместитель директора по 

УР Е.А.Полозова, заместитель директора по 

УР С.В.Троцкая, заместитель директора по 

ВР Т.В.Пашкова 

8. Модернизация теплоисточников учреждения 

образования 

Январь, апрель, август, 

ноябрь 2024 

Директор учреждения П.Г.Ястремский, 

заместитель директора по ХР Г.Б.Синица 

9. Наполнение информацией региональной 

государственной цифровой платформы «Умный 

город» 

В течение года Заместитель директора по ВР Т.В.Пашкова 

10. Участие в выставках, ярмарках и семинарах, 

проводимых в Республике Беларусь и других 

странах, в целях продвижения идей и опыта 

системы образования: 

Оформление тематической выставки в 

библиотеке, посвященной Году качества 

В течение года Заместитель директора по ВР Т.В.Пашкова, 

библиотекарь Л.В.Лившиц, педагог-

организатор Быцко В.Ю. 



Оформление тематического стенда, 

посвящённого Году качества 

11. Активное участие в конкурсах 

профессионального мастерства 

В течение года Заместитель директора по ВР Т.В.Пашкова, 

педагог-организатор Быцко В.Ю., классные 

руководители, педагогические работники 

12. Изучение общественного мнения об уровне 

оказываемых образовательных услуг. 

Проведение анкетирования педагогических 

работников с целью выявления проблем при 

оказании образовательных услуг 

(ежеквартально) 

Январь, апрель, август, 

октябрь 2024 

Профсоюзный актив, директор учреждения 

П.Г.Ястремский, заместитель директора по 

ВР Т.В.Пашкова, заместитель директора по 

УР Е.А.Полозова, заместитель директора по 

УР С.В.Троцкая 

13. Обеспечение работы общественных приёмных 

по принятию от населения предложений об 

улучшении качества оказываемых 

образовательных услуг 

Март, май, октябрь, декабрь 

2024 

Заместитель директора по ВР Т.В.Пашкова, 

педагог-организатор Быцко В.Ю., классные 

руководители, педагогические работники, 

законные представители 

Формирование личной гражданской ответственности за достижение высокого качества жизни. Укрепление 

демографического потенциала и здоровья нации. 

14. Пропаганда идей здорового образа жизни, 

здорового питания, формирование 

ответственного отношения к собственному 

здоровью для качественного долголетия и 

сохранения здоровья нации, в том числе через 

реализацию республиканского проекта «Школа 

– территория здоровья» 

В течение года 

 

 

 

 

Директор учреждения П.Г.Ястремский, 

заместитель директора по ВР Т.В.Пашкова 



15. Обеспечение доступности занятий в 

учреждениях образования физической 

культурой и спортом для детей и молодёжи 

 

В течение года 

Директор учреждения П.Г.Ястремский, 

заместитель директора по ВР Т.В.Пашкова 

16. Развитие системы профилактики 

профессиональных рисков, производственного 

травматизма и профессиональных заболеваний: 

- «Неделя нулевого травматизма» 

- «Труд крут» 

- «Трудись и не болей!» 

- «Профилактика производственного 

травматизма» 

- День гражданской обороны 

- «Как вести себя в чрезвычайной ситуации» и 

др. 

В течение года Директор учреждения П.Г.Ястремский, 

заместитель директора по ВР Т.В.Пашкова 

17. Тематические экскурсии на предприятия 

г.Полоцка 

В течение года Заместитель директора по ВР Т.В.Пашкова, 

педагогические работники 

18. Организация просмотров и обсуждений 

тематических документальных и 

художественных фильмов 

В течение года Заместитель директора по ВР Т.В.Пашкова, 

педагогические работники 

19. Информационные часы «Год качества» Январь 2024 Заместитель директора по ВР Т.В.Пашкова, 

педагогические работники 



20. Ярмарка целевой подготовки (по отдельному 

плану) 

Январь, февраль 2024 Заместитель директора по ВР Т.В.Пашкова, 

педагогические работники 

21. Участие в конкурсах, посвященных Году 

качества 

В течение года Заместитель директора по ВР Т.В.Пашкова, 

педагогические работники 

22. Фотовыставка «Нам есть чем гордиться», 

посвященная Празднику труда 1 мая 

Апрель, май 2024 Заместитель директора по ВР Т.В.Пашкова, 

педагогические работники 

23.  

Единый информационный час «Сделано в 

Беларуси!» 

 

Апрель, май 2024 Заместитель директора по ВР Т.В.Пашкова, 

педагогические работники 

24. Благотворительные акции 

«С верой в силу добра», «Чудеса на 

Рождество», «Полная миска. Лапы в тепле» 

 

В течение года Заместитель директора по ВР Т.В.Пашкова, 

педагогические работники 

Обеспечение устойчивого роста доходов и высоких гарантий социальной защиты граждан 

25. Популяризация практики использования 

программ дополнительного пенсионного 

страхования (добровольного страхования 

дополнительной пенсии с учётом финансовых 

возможностей организации, добровольного 

страхования дополнительной накопительной 

В течение года Директор учреждения П.Г.Ястремский, 

профсоюзный актив  



песни с финансовой поддержкой государства) 

26. Развитие социального партнёрства: включение 

в соглашение между управлением и 

профсоюзом, коллективные договоры 

положений, предусматривающих развитие 

системы мотивации  и стимулирования 

работников за высокие достижения в области 

качества 

Март 2024 Профсоюзный актив, директор учреждения 

П.Г.Ястремский 

Повышение качества и доступности образования 

27. Реализация подходов в области подготовки лиц 

с особенностями психофизического развития к 

успешной социализации и интеграции в 

обществе 

В течение года Заместитель директора по ВР Т.В.Пашкова, 

заместитель директора по УР Е.А.Полозова 

28. Реализация районных проектов, посвящённых 

приумножению национальных культурных и 

духовных ценностей, традиций, патриотизма, 

национальной идентичности и самобытности, 

культурного кода белорусской нации. 

Формирование у подрастающего поколения 

ответственного отношения к труду, 

окружающим, природе, собственному здоровью 

(информационно-образовательный проект 

«Школа активного гражданина»)  

В течение года 

 

 

 

 

 

Заместитель директора по ВР Т.В.Пашкова, 

руководитель по военно-патриотическому 

воспитанию В.В.Кныш., педагог-организатор 



Информационное обеспечение Года качества 

29. Создание на сайте учреждения образования 

раздела  «Год качества» с последующим 

размещением информации о мероприятиях, 

приуроченных Году качества. Публикация в 

социальных сетях 

 

Январь-февраль 2024 Заместитель директора по ВР Т.В.Пашкова, 

ответственный за сайт Д.М.Зеньков 

30. Освещение в СМИ и на интернет-ресурсах 

мероприятий по проведению Года качества, 

создание тематических материалов в печатных 

СМИ, теле- и радиопередач, проведение пресс-

мероприятий с участием представителей 

государственных органов, организаций, 

общественных объединений 

Январь-апрель 2024 Заместитель директора по ВР Т.В.Пашкова 

31. Популяризация идей качества В течение года Заместитель директора по ВР Т.В.Пашкова, 

классные руководители 

32. Повышение осведомлённости по вопросам 

качества в учреждениях общего среднего 

образования, проведение классных часов 

(информационных) часов, диалоговых 

площадок 

В течение года Заместитель директора по ВР Т.В.Пашкова, 

классные руководители 

 


